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REGULAMIN UDZIAŁU W PROJEKCIE 

„Pies asystujący dla weterana z PTSD” 

 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji, kwalifikacji oraz udziału w projekcie „Pies asystujący 

dla weterana z PTSD”, zwanym dalej „Projektem”. 

2. Organizatorem Projektu jest Fundacja na rzecz Osób Niewidomych Labrador Pies Przewodnik z 

siedzibą w Poznaniu, ul. Jana Spychalskiego 12, 61-543 Poznań, KRS 0000153064, zwana dalej 

„Fundacją”. 

3. Projekt jest realizowany w okresie od 28 maja 2026 r. do 30 listopada 2026 r. 

4. Projekt jest współfinansowany ze środków Ministerstwa Obrony Narodowej na podstawie umowy o 

realizację zadania publicznego zawartej w dniu 27 maja 2026r. nr 105/2026/3300035216.   

4. Celem Projektu jest zwiększenie samodzielności i niezależności niepozostającego w czynnej służbie 

weterana lub weterana poszkodowanego z diagnozą PTSD albo cPTSD poprzez przygotowanie psa 

będącego własnością uczestnika do pracy w charakterze psa asystującego sygnalizującego atak paniki 

oraz certyfikację zespołu człowiek–pies po pozytywnie zdanym egzaminie, zgodnie ze standardami 

obowiązującymi w Fundacji. 

5. Udział w Projekcie jest nieodpłatny. 

§ 2. Definicje 

1. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 

a) weteranie albo weteranie poszkodowanym – należy przez to rozumieć osobę spełniającą definicje 

ustawowe wynikające z ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach działań poza granicami 

państwa;  

b) kandydacie – należy przez to rozumieć osobę, która złożyła wniosek aplikacyjny; 

c) uczestniku – należy przez to rozumieć osobę zakwalifikowaną do udziału w Projekcie; 

d) psie – należy przez to rozumieć psa będącego własnością kandydata lub uczestnika Projektu, 

w wieku do około 2 lat, niezaliczanego do ras uznawanych za niebezpieczne oraz  niebędącego 

mieszańcem o nieustalonym pochodzeniu,   

e) zespole człowiek–pies – należy przez to rozumieć uczestnika oraz psa przygotowywanego do pracy 

w charakterze psa asystującego; 

f) kwalifikacji końcowej – należy przez to rozumieć II etap kwalifikacji obejmujący ocenę medyczno-

psychologiczną i instruktorską kandydata oraz psa. 

§ 3. Adresaci Projektu 

1. Projekt jest adresowany do weteranów i weteranów poszkodowanych działań poza granicami 

państwa, niepozostających w czynnej służbie, z rozpoznaniem PTSD albo cPTSD, zainteresowanych 

przygotowaniem własnego psa do pełnienia roli psa asystującego sygnalizującego atak paniki. 
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2. Bezpośrednim odbiorcą Projektu będzie 1 osoba dorosła wyłoniona w procesie rekrutacji i 

kwalifikacji. 

3. O udział w Projekcie może ubiegać się osoba, która łącznie spełnia następujące warunki: 

a) posiada status weterana albo weterana poszkodowanego działań poza granicami państwa ; 

b) nie pozostaje w czynnej służbie; 

c) posiada diagnozę PTSD albo cPTSD; 

d) potrzebuje wsparcia w codziennym funkcjonowaniu I w tym celu jest zainteresowana 

przygotowaniem własnego psa do pracy w charakterze psa asystującego sygnalizującego atak paniki; 

e) posiada psa rokującego przygotowanie do pracy w charakterze psa asystującego w wieku do 2 lat; 

f) złoży wymagane dokumenty i oświadczenia wskazane w Regulaminie. 

2. Od kandydata wymagane jest złożenie oświadczeń o: 

a) braku nałogów albo co najmniej rocznej, a najlepiej dwuletniej abstynencji od jakichkolwiek 

uzależnień; 

b) braku prób samobójczych w okresie ostatnich dwóch lat; 

c) zapewnieniu wsparcia rodziny lub osoby bliskiej w razie sytuacji kryzysowej. 

3. Z udziału w Projekcie wykluczone są osoby posiadające psy ras uznawanych za niebezpieczne oraz 

mieszańce o nieustalonym pochodzeniu. 

4. Przed rozpoczęciem szkolenia kandydat zakwalifikowany do Projektu zobowiązany jest przedstawić 

zaświadczenie lekarza weterynarii dopuszczające psa do pracy w charakterze psa asystującego. 

§ 4. Zasady rekrutacji 

1. Rekrutacja do Projektu ma charakter dwuetapowy. 

2. Informacja o rekrutacji zostanie opublikowana na profilu Fundacji w serwisie Facebook. 

 

§ 5. I etap rekrutacji 01.06.-07.06.2026 

1. Osoby zainteresowane udziałem w Projekcie zgłaszają chęć udziału mailowo, telefonicznie albo 

przez komunikator Messenger. 

2. Każdy zgłaszający w I etapie rekrutacji otrzyma informację o procedurze ubiegania się o udział w 

Projekcie wraz z wnioskiem aplikacyjnym. Wniosek aplikacyjny zostanie przekazany na adres e-mail 

wskazany przez kandydata, a w przypadku braku adresu e-mail – jako załącznik do wiadomości SMS, 

Messenger albo za pośrednictwem komunikatora WhatsApp. 

3. Wypełniony wniosek aplikacyjny wraz z kserokopią dokumentu potwierdzającego status weterana 

należy przesłać w terminie do dnia 07.06.2026r. pocztą elektroniczną na adres 

biuro@fundacja.labrador.pl lub w przypadku braku adresu e-mail jako załącznik do wiadomości sms, 

albo whatsapp na nr telefonu 502 435 939 lub za pośrednictwem komunikatora Messenger.     

4. W I etapie rekrutacji Fundacja dokonuje weryfikacji formalnej I merytorycznej zgłoszeń oraz 

dokumentów.  

5. Do II etapu rekrutacji zostaną zakwalifikowane nie więcej niż dwie osoby spełniające kryteria 

określone w Regulaminie. 

6. Kandydaci zakwalifikowani do II etapu do uzpełnienia kwestionariusz , który należy wypełnić 

mailto:biuro@fundacja.labrador.pl
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wspólnie z lekarzem psychiatrą. 

 

§ 6. II etap rekrutacji - kwalifikacja końcowa 08.06.2026r. do 23.06.2026r. 

1. Kandydaci zakwalifikowani do II etapu rekrutacji zostaną zaproszeni wraz z psami do Poznania do 

udziału w kwalifikacji końcowej. 

2. Kwalifikacja końcowa obejmuje: 

a) jedno 2-godzinne spotkanie z psychoterapeutą; 

b) jedno 2-godzinne spotkanie z psychiatrą; 

c) jedno 2-godzinne spotkanie z instruktorami szkolenia psów. 

3. Spotkania z psychoterapeutą i psychiatrą kończą się sporządzeniem pisemnej opinii w przedmiocie 

spełniania warunków zdrowotnych wymaganych do udziału w Projekcie. 

Najpóźniej w dniu spotkania Kandydat zobowiązany jest okazać specjalistom dokumentację medyczną 

potwierdzającą diagnozę PTSD lub cPTSD, informację o przyjmowanych lekach, kwestionariusz dla 

lekarza oraz opinię psychologa, jeśli korzsyta z takiego wsparcia.      

4. Spotkanie z instruktorami służy ocenie predyspozycji kandydata do pracy z psem oraz predyspozycji 

psa do pracy w charakterze psa asystującego; jego efektem jest pisemna opinia o uczestniku oraz o 

psie. 

5. Na podstawie wyników kwalifikacji końcowej Fundacja wyłoni jeden zespół człowiek–pies, który 

zostanie zakwalifikowany do udziału w Projekcie. 

6. Decyzja Fundacji w sprawie zakwalifikowania do Projektu jest ostateczna i nie przysługuje od niej 

odwołanie. 

§ 7. Zakres wsparcia w Projekcie 

1. W ramach Projektu uczestnik otrzyma łącznie 115 godzin wsparcia. 

2. Wsparcie w okresie od 24.06.2026 r. do 30.09 2026 r. obejmuje 5 trzydniowych pobytów 

szkoleniowych w Poznaniu oraz zdalne wsparcie instruktorskie, łącznie 85 godzin. 

3. W trakcie każdego pobytu, o którym mowa w ust. 2, odbywają się każdego dnia 4-godzinne zajęcia 

praktyczne z instruktorem oraz 1-godzinne zajęcia teoretyczne. Ponadto w każdym miesiącu uczestnik 

może skorzystać z 2-godzinnego wsparcia instruktorskiego telefonicznego lub online. 

4. W okresie od 01.10. 2026 r. do 31.10. 2026 r. uczestnik odbędzie jeden 3-dniowy pobyt szkoleniowy 

w Poznaniu, obejmujący łącznie 20 godzin wsparcia, w tym 3-godzinne szkolenie z zagadnień 

prawnych związanych z posiadaniem psa asystującego. 

5. W okresie od 02.11. 2026 r. do 10.11. 2026 r. Fundacja zapewni uczestnikowi dwudniowe wsparcie 

instruktora w miejscu zamieszkania uczestnika, obejmujące łącznie 10 godzin wsparcia praktycznego i 

teoretycznego. 

6. Szkolenia, o ktorych mowa w pkt 2- 4  będzie realizowane w Poznaniu i Luboniu koło Poznania.  

7. Zajęcia praktyczne będą prowadzone głównie w przestrzeni publicznej, z uwzględnieniem potrzeb, 

oczekiwań i możliwości psychicznych uczestnika. 
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8. W ramach zjazdów Fundacja zapewnia uczestnikowi zakwaterowanie w jednoosobowym pokoju z 

łazienką, wyżywienie w postaci trzech posiłków dziennie oraz transport samochodem z miejsca 

zakwaterowania na miejsca ćwiczeń. 

§ 8. Prawa i obowiązki uczestnika 

1. Uczestnik ma prawo do korzystania z całego zakresu wsparcia przewidzianego w Projekcie, zgodnie 

z ustalonym harmonogramem. 

2. Uczestnik jest zobowiązany do: 

a) aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w Projekcie; 

b) współpracy z kadrą Fundacji, w szczególności z psychoterapeutą, psychiatrą oraz instruktorami 

szkolenia psów; 

c) przestrzegania zaleceń szkoleniowych dotyczących pracy z psem, zasad bezpieczeństwa oraz 

organizacji zajęć; 

d) niezwłocznego informowania Fundacji o każdej okoliczności mogącej mieć wpływ na dalszy udział w 

Projekcie albo na przebieg szkolenia; 

e) podpisywania list obecności oraz innych dokumentów związanych z realizacją Projektu. 

3. W przypadku wystąpienia przejściowych problemów po stronie uczestnika albo psa, Fundacja może 

– stosownie do możliwości organizacyjnych – dokonać zmian w harmonogramie wsparcia, w 

szczególności poprzez kumulację spotkań, ich wydłużenie albo zwiększenie liczby spotkań w danym 

miesiącu. 

§ 9. Zakończenie udziału w Projekcie . 

1. Udział w Projekcie kończy się z dniem zakończenia wszystkich przewidzianych działań to jest z 

chwilą wydania certyfikatu. 

2. Fundacja może zakończyć udział uczestnika w Projekcie przed czasem w przypadku: 

a) utraty przez uczestnika albo psa predyspozycji niezbędnych do dalszego udziału w Projekcie; 

b) wystąpienia siły wyższej lub  okoliczności zdrowotnych, uniemożliwiających bezpieczne lub 

skuteczne kontynuowanie Projektu. 

3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w Projekcie z przyczyn innych niż w/w zostanie on 

obciążony poniesionymi kosztami.   

§ 10. Egzamin i certyfikacja 

1. W terminie od 12 listopada 2026 r. do 14 listopada 2026 r. w Poznaniu zostanie przeprowadzony 

egzamin końcowy zespołu człowiek–pies. 

2. Egzamin trwa 2 godziny i jest przeprowadzany przez trzyosobową komisję egzaminacyjną 

składającą się z dwóch instruktorów oraz członka Zarządu Fundacji. 

3. Z przebiegu egzaminu sporządza się kartę oceny oraz protokół. 

4. Po pozytywnym wyniku egzaminu zespół otrzymuje certyfikat potwierdzający status psa 

asystującego. 

5. Negatywny wynik egzaminu oznacza brak możliwości wydania certyfikatu . 
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§ 11. Dokumentacja, prywatność i ewaluacja 

1. Dokumentacja związana z procesem rekrutacji, kwalifikacji, szkolenia, egzaminu i certyfikacji, w tym 

listy obecności, protokoły i opinie, będzie gromadzona w aktach projektu prowadzonych przez 

Fundację. 

2. Uczestnik zobowiązuje się do przekazywania danych i dokumentów niezbędnych do realizacji 

Projektu; Fundacja nie gromadzi dokumentacji medycznej poza kwestionariuszem dla lekarza. 

3. Fundacja przeprowadzi ewaluację Projektu po wydaniu certyfikatu. 

4. W działaniach informacyjnych i promocyjnych dotyczących Projektu Fundacja będzie uwzględniała 

ochronę prywatności uczestnika; publikacja wizerunku albo materiałów przedstawiających uczestnika i 

psa może nastąpić wyłącznie w zakresie, na jaki uczestnik wyrazi zgodę. 

§ 12. Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania przez Fundację. 

2. Fundacja zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie, jeżeli jest to konieczne dla 

prawidłowej realizacji Projektu, w szczególności z przyczyn organizacyjnych, prawnych albo 

niezależnych od Fundacji. 

3. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie decyzje podejmuje Zarząd Fundacji.  

4. Regulamin udostępnia się osobom zainteresowanym udziałem w Projekcie. 

 

 

Poznań, dnia 29.05.2026r. 

                                                                                                                           
                                                                                                                    Irena Semmler 
                                                                                                                    Prezes Zarządu        
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